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Wir sind standig auf der Suche nach engagierten
Mitarbeitern, die unser schnell wachsendes Team

verstarken.

Studentischer Mitarbeiter Softwareentwicklung (m/w)

Einfach-machen-lassen definiert Service neu.

Wir haben ein innovatives Servicekonzept entwickelt, das Online-Handlern ermdglicht, ihren Kunden Vor-Ort-
Service anzubieten. Dadurch schlieRen wir die Liicke zwischen E-Commerce und lokalen Servicedienstleistern.
Bundesweit haben wir ein zertifiziertes Servicenetz mit liber 500 Technikern installiert. Dadurch schaffen wir ein
Angebot fiir Millionen von Menschen, die derzeit keinen Zugang zu Dienstleistungen haben.

Wir sind ein Start-Up-Unternehmen in Berlin und arbeiten mit einem jungen, qualifizierten Team. Wir freuen uns
Uber neue Mitarbeiter mit Ideen und analytischem Denken, die unsere Visionen von einer sorgenfreien Nutzung
von technischen Geraten teilen.

Fiir die Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung unser rund um das Servicenetz angesiedelten
Softwareldsungen suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt studentische Mitarbeiter im Bereich
Softwareentwicklung (m/w).

lhre Aufgaben

o Unterstltzung bei der Konzeption, Planung und Umsetzung von Softwarelésungen mit Schwerpunkt auf
Python/Plone/Zope

o Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unseres Auftragsmanagementsystems und bei der Entwicklung eines
Service-Community-Systems mit angeschlossenen Wissensmanagement

lhr Profil

o Sie verfugen liber gute Programmierkenntnisse in Python (objektorientiert) oder einer gleichartigen
Programmiersprache, sowie liber Erfahrung mit relationalen oder objektorientierten Datenbankenmodellen

o Erfahrung mit Plone und Zope oder die Bereitschaft, sich diese anzueignen

o Gern gesehen sind Kenntnisse in Ajax/jQuery/Django und Erfahrung mit Unit-Tests

Unser Angebot

o Anspruchsvolle Aufgaben im Bereich Anwendungsentwicklung
o Interessante Aufgaben in einem dynamischen, innovativen und wachsenden Unternehmen
o Eine angenehme Arbeitsatmosphére und ein offenes, kollegiales Umfeld

Aussagekraftige Bewerbungen per E-Mail bitte an jobs@einfach-machen-lassen.de
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